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1. Toiminnan lihtokohdat

Porin Ylioppilasyhdistys Pointer ry:n toiminnan tarkoituksena on yhdistda Porin
yliopistokeskuksen tutkinto-opiskelijoita, toimia heiddn edunvalvojanaan Porin kaupungissa ja
Porin yliopistokeskuksessa sekad edistdd heidan yhteiskunnallisia, sosiaalisia ja henkisia
pyrkimyksidan. Lisdksi yhdistys ajaa mainittujen opiskelijoiden yleisia ja yhteisia

opintososiaalisia asioita, koulutus- ja opintoasioita sekd edistdad ndiden vapaa-ajan toimintaa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys osallistuu Porin yliopistokeskuksessa toimiviin
tyoryhmiin, jarjestda kokouksia ja pitaa yhteytta yhteistyotahoihin. Pointer ry koordinoi
uusien opiskelijoiden perehdytysviikon ja tuutoroinnin, ottaa kantaa muun muassa opintoihin
ja opiskeluymparistdon liittyviin asioihin, jarjestaa juhlia, retkia ja muita yhteisia tapahtumia

seka tarjoaa liikuntamahdollisuuksia.

1.1. Edunvalvonta

Pointer huolehtii, etté yliopistokeskuksen opiskelijoilla on samat edut ja mahdollisuudet kuin
emoyliopistojen opiskelijoilla seka valvoo jasentensa saavan ylioppilaskunnan jasenmaksua
vastaavat palvelut. Pointer ajaa yliopistokeskuksen opiskelijoiden etua etenkin paikallisesti.
Pointer pyrkii auttamaan ainejarjestdja opintoihin liittyvdssa edunvalvonnassa ja auttaa
ainejarjestdja saamaan ddnensa Pointerin kautta kuuluville yliopistokeskuksen ty6ryhmissa.
Edunvalvontatyon kehittdmista ja sen painoarvoa hallituksen toiminnan resursoinnissa tulee

kasvattaa edelleen vuonna 2025.

Pointer on aloittanut vuoden 2024 aikana ylioppilaskuntien kanssa keskustelut Porissa
opiskelevien jaisenmaksujen sitouttamisesta Poriin. Vuonna 2025 ty6ta jatketaan. Vuoden
2025 syksylla jarjestetdan TYY:n edustajistovaalit. Pointer pyrkii nostamaan jasenistonsa

danestysprosenttia ja saamaan edustajistoon mahdollisimman monta Porissa opiskelevaa.

Pointer osallistuu vuonna 2025 Porin yliopistokeskuksen tilaneuvotteluihin. Pointer puhuu
neuvotteluissa opiskelijoiden- ja jarjestotilojen sdilymisen puolesta seka korostaa

esteettdmyyden tarpeellisuutta tiloissa.

1.2. Pori opiskelijakaupunkina

Pointer pyrkii tekemaan Porista viihtyisamman opiskelijakaupungin. Yhdistys jarjestaa
opiskelijoille monipuolista vapaa-ajanvietetta. Opiskelijoiden hyvinvointiin kiinnitetdan
erityista huomiota ja yllapidetaan Pointerin tarjoamia monipuolisia liikuntapalveluita.

Tapahtumia jarjestdessd huomioidaan niin kulttuuri, liikunta kun myos yhdesséolo ja



hauskanpito. Tavoitteena on tehda opiskeluajasta opiskelijoiden ikimuistoisimmat vuodet ja

Porista elinvoimaisempi kaupunkKi.

Pointer tutustuttaa opiskelijoita uuteen kotikaupunkiinsa ja sen tarjoamiin mahdollisuuksiin
esittelemalla esimerkiksi ulkoilumahdollisuuksia, paikallista kulttuuria ja musiikkia seka
tyomahdollisuuksia. Pointer pyrkii luomaan yhteenkuuluvuuden tunnetta ja ylpeytta Porin
yliopistokeskuksen opiskelijoiden ja henkilokunnan pariin. Opiskelijoille pyritdan luomaan
mahdollisuuksia opintojensa aikana saada alueelta mielekasta alansa tyota sekd yritysten

kanssa yhteistydssa tehtdvid opinndytetoita.

Alue- ja kuntavaalit jarjestetddn 13.4.2025. Pointer teettda kuntapoliittisen ohjelman vuonna
2025 yhteistyossa ylioppilaskuntien ja Satakunnan muiden korkeakoulujen opiskelijajarjestdjen

kanssa seka jarjestaa kuntavaaleihin liittyvaa ohjelmaa jasenistolleen.

Vuonna 2024 Porin kaupunki ilmoitti Satakunnan opiskelijatalo Saikun olevan myynnissa
olevien kiinteistdjen listalla. Pointerin, SAMMAKKO:n ja O’'Diakon yhteisen kannanoton kautta
Pointer avasi keskusteluyhteyden Porin kaupungin kanssa opiskelijatalon tulevaisuudesta.
Keskusteluissa paadyttiin yhteisymmarrykseen tulevaisuuden opiskelijatilasta. Vuoden 2025
aikana keskusteluyhteytta jatketaan ja varmistetaan tulevaisuuden opiskelijatilan toteutuminen

toivotulla ja jasenistda parhaiten palvelevalla tavalla.

1.3. Pori opiskeluiden jalkeen

Pointer pyrkii vaikuttamaan opiskelijoiden tyollistymiseen alueelle. Tama vaatii yhteistyon
tiivistdmista Porin kaupungin, alueen yritysten ja tydnantajien seka yliopistokeskuksen
alumnineuvoston kanssa. Opiskelijoiden nakyvyys Porissa on sidoksissa heidan
tyollistymiseensa alueelle. Opiskelijoiden ndkyvyytta pyritaan lisidmaan kaupungissa, jotta
alueen yritykset ja tydantajat tiedostavat yliopistokeskukselta valmistuvat osaajat. Minun Pro
gradu tyoni -videoiden tuottamista jatketaan vuonna 2025 opiskelijoiden kiinnostuksen
mukaan. Pointer on yhteydessa alueen yrityksiin ja tyonantajiin valmistuvien opiskelijoiden
tyollistamisesta tai opiskeluiden aikana tyoharjoitteluista ja Pro gradu aiheista. Pointer jarjestaa
opiskelijoille ty6elamaa tukevaa koulutusta sekd mahdollisuuksia kehittaa itseddn

hallitustoiminnassa, ylioppilaslehden teossa tai tuutorina.

2. Talous

Talousohjesdadanto6n on maaritelty taloudenhoitoon liittyvat toimintatavat ja vastuut. Pointer

pyrkii toiminnassaan entistd omavaraisemmaksi. Hallitus sitoutuu parantamaan yhdistyksen



taloudellista tilannetta. Vuoden 2025 hallitus jatkaa taloudellisen omavaraisuuden
kasvattamista ja rahastosdastamista. Taman lisdksi uusi hallitus pyrkii kasvattamaan
yhdistyksen taloudellista vakautta laajentamalla Pointerin yhteistyokumppaniverkostoja seka

kehittdmalla uusia yhteistydmuotoja.

3. Yhdistyksen hallitus ja toimihenkilo6t

Vaalikokouksessa valitut hallituksen jasenet ja yhdistyksen puheenjohtaja jarjestaytyvat
toimikauden aluksi yhdistyksen sadntojen edellyttamalla tavalla. Vuoden 2024 hallitus toimii
uuden hallituksen tukena hallituskauden alkuaikana. Hallitus voi sddnt6jen puitteissa nimittda
myos erilaisia toimihenkil6itd ja toimikuntia. Naiden kautta myo6s jasenilld on mahdollisuus

paasta kiinteimmaksi osaksi Pointer ry:n toimintaa.

3.1. Hallitus

Hallituksen tehtdvdna on johtaa yhdistyksen toimintaa seka toteuttaa sen tapahtumia ja yllapitda
palveluja. Hallitus vastaa yhdistyksen edustamisesta yhdessa yhdistyksen tyontekijoiden

kanssa. Vuoden 2025 hallitus pyrkii edelleen parantamaan yhdistyksen sisdista hallintoa ja
ottamaan kayttdon uusia toimintatapoja ja menettelyja hallitusroolien selkeyttidmiseksi ja
tyomaaran jakamiseksi tasaisemmin. Hallituksen testamentteja selkeytetddn ja niihin pyritdan
sisallyttdmaan tehtavat kokonaisuudessaan. Testamentteihin muodostetaan myds ajantasaiset

pestikohtaiset vuosikellot. Hallitus noudattaa toiminnassaan Pointer ry:n hallitussaantoa.

Vuonna 2025 hallitukseen nimitetddn puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, rahastonhoitaja,
kaksi tapahtumavastaavaa, kaksi liikkuntavastaavaa, kv-vastaava, yrityssuhdevastaava,
sosiaalipoliittinen vastaava ja koulutuspoliittinen vastaava. Tapahtumavastaavat jarjestavat
tapahtumien lisdksi yhdistyksen kulttuuripalvelut. Koulutuspoliittinen vastaava organisoi
tuutortoimintaa ja sosiaalipoliittinen vastaava on paavastuussa yhdistyksen vastuullisuuden

kehittimisesta.

3.2. Tyontekijat ja opiskelijapalvelut

Hallituksen kokousten sihteerina toimii yhdistyksen palkkaama toiminnanjohtaja.
Toiminnanjohtajan tehtdvana on valmistella asioita hallituksen kokoukseen ja toimeenpanna
hallituksen tekemia paatoksia. Toiminnanjohtaja koordinoi yhdistyksen tarjoamia palveluita,
pitda yhteytta eri sidosryhmiin seké valvoo hallituksen kanssa Porin yliopistokeskuksen

opiskelijoiden etuja. Toiminnanjohtaja vastaa yhdistyksen paivittdisesta toiminnasta ja on



aktiivisesti yhteydessa hallituslaisiin seka toimii yhdessa hallituksen puheenjohtajan kanssa

hallituksen esihenkilona.

Vuonna 2025 palkataan viestintdsuunnittelija toiminnanjohtajan avuksi maardajaksi kerrallaan,
jos yhdistyksen toiminta timan mahdollistaa. Viestintasuunnittelija ty6skentelee yhdistyksen
opiskelijapalvelupisteella maanantaista keskiviikkoon klo 9.30-13.00, torstaisin klo 11-14.30 ja
perjantaisin klo 10.00 -12.00. Toiminnanjohtaja ylldpitaa palvelupistetta

tarvittaessa. Toiminnanjohtaja valvoo viestintdsuunnittelijan tyota, toimii hanen esihenkilondan
ja maadrittaa viestintisuunnittelijan tarkemman toimenkuvan. Viestintdsuunnittelija vastaa
yhdistyksen someviestinnasta (Instagram, Facebook, Youtube, LinkedIn), paivittaa verkkosivuja,
kokoaa viikoittain jasenistolle lahetettavan viikkotiedotteen ja yllapitaa ilmoitustauluja seka
info-televisiota. Han tekee myo6s vuosittain uuden opiskelijan oppaan. Ty6 nojaa vuonna 2022
tehtyyn yhdistyksen viestintdstrategiaan. Viestintasuunnittelija palvelee opiskelijoita toimiston
aukioloaikoina. Tyotehtaviin kuuluu my6s myyda toimistotarvikkeita, haalarimerkkeja, UCPori-
kannatustuotteita ja lippuja tapahtumiin. Toimiston téihin kuuluu lisdksi jakaa
opiskelijakortteja, lukuvuositarroja, parkkilupia ja avaimia sailytyslokeroihin. Han yllapitaa
Pointerin jasenrekisterid, lainaa jasenistolle pyoria ja huolehtii kopiointipalveluista ja

neuvonnasta.

Pointer jatkaa vuonna 2025 haalareiden hankintaa kaikkien yksikoiden opiskelijoille tarpeen ja
toiveiden mukaan. Pointer mahdollistaa nain opiskelijoille mahdollisuuden hankkia
opiskelijahaalarit jo heti opintojensa alussa. Haalareiden hankinnan keskittdmiselld pyritaan
tarjoamaan kaikille opiskelijoille tasapuolinen mahdollisuus saada itselleen opiskelijahaalarit

mihin aikaan vuodesta vain. Hallituksen yrityssuhdevastaava koordinoi haalareiden hankintaa.

4. Yhteistyo

Pointer tekee laaja-alaista yhteistydta niin Porin yliopistokeskuksen sisa- kuin ulkopuolellakin.
Pointer pyrkii vaikuttamaan opiskelijoiden edunvalvontaan niin Porissa kuin muualla Suomessa.

Pointerin yhteistyokumppaneita ovat olleet ldhivuosien aikana seuraavat tahot:

Yhteistyokumppanit

e Porin kaupunki

e Porin yliopistokeskus

e Porin yliopistokeskuksen alumnineuvosto
e Satakunnan ammattikorkeakoulu (SAMK)

e Diakonia-ammattikorkeakoulun Porin yksikko



e Satakunnan korkeakoulut Satakorkea

e Porin yliopistokeskuksen palvelukeskus / RTK
e Ravintola Sofia

e YTHS

e Kirkon oppilaitostyo

e Satakunnan kauppakamari

e Porin yliopistokeskuksen yksikot: TSE Pori, DMKT, TAU (SOC), TAU (ITC ja MAB)
e Lansi-Suomen Osuuspankki

e GOGO Express Pori

e Satakunnan Hyvinvointicenter

e Crossfit Karjaranta

e FeedCowboy (Slice.fi -palvelu)

e Heidi’s Bier Bar Pori

e Ohjaamo Pori

Opiskelijajadrjestot ja vastaavat

e Porin yliopistokeskuksen ainejarjestot: PorKy ry ja Kulma ry

¢ Emoylioppilaskunnat: TYY ja TREY

e Helsingin yliopiston Satakuntalainen osakunta

e Turun yliopiston Satakuntalais-Hamaélainen osakunta

e Opiskelijakunta SAMMAKKO

e O'Diako, Pori

¢ Satakunnan Opiskelijatalo ry

e Porin akateeminen norttikulttuurin arvostusseura PANA ry

e Rauman opettajakoulutuslaitoksen opiskelijoiden ainejarjestoé Opekas ry
e Porin Akateeminen Tasting Seura ry

e Portfolio ry

Pointer pyrkii aktiivisesti laajentamaan yhteisty6verkostojaan. Lisdksi Pointer ry tukee ja
kannustaa uusien opiskelijajarjestojen perustamista mahdollisuuksien mukaan muun muassa

neuvomalla ja jarjestamalla koulutuksia.

Pointerin yhteisty6 Porin yliopistokeskuksen alumnineuvoston kanssa on lisddntynyt vuosien
2022-2024 aikana. Alumnit ovat toivottaneet opiskelijat tervetulleiksi alumni-iltoihin, joissa
alumnit kertovat tutkimus- ja osaamisalueestaan. Pointer on markkinoinut alumnitoimintaa
uuden opiskelijan oppaassa ja uusien infoissa. Alumnit pitivit myos rastia uusien opiskelijoiden

kastajaisissa. Opiskelijoille pyritddn tuomaan esille alumnitoimintaa jo opintojen aikana, jolloin



alumniksi liittyminen valmistuessa olisi itsestddn selvaa. Yhteistyota jatketaan ja kehitetdan

vuoden 2025 aikana.

Pointer teki vuonna 2024 yhteistyota Slicen kanssa. Pointerin jdsenien Slice-opiskelijakortista
kehitettiin sopiva myos Kelan, Matkahuollon ja VR:n palveluihin. Yhteistyo6ta jatketaan vuonna

2025.

4.1. Yhteistyo Porin yliopistokeskuksessa

Hallituksen tehtdavana on jatkaa ja kehittaa yhteistyota Porin yliopistokeskuksen yksikoiden
edustajien seka yliopistokeskuksessa toimivien opiskelijajarjestojen kanssa. Pointer tapaa
sdannollisesti hallintohenkil6itd seka pyrkii luomaan sadnnollisia kdytantoja tallaisiin
tapaamisiin. Ainejarjestdjen valista yhteistyota pyritaan kehittdmaan kohdan 4.2 mukaisesti.

Pointer ry edustaa opiskelijoita seuraavissa tyoryhmissa:

Yliopistokeskuksen sisdiset tyoryhmat

e UCPorin johtoryhma

e UCPorin hallintoryhma

¢ UCPorin viestintaryhma

e UCPorin opetuksen johtoryhma

e UCPorin tutkimuksen johtoryhma
e UCPorin ristiinopiskelutyéryhma

e Opiskelijoiden hyvinvointiryhma

e UCPorin kirjaston ohjausryhma

e UCPorin kv-tiimi

Yliopistokeskuksen ulkopuoliset tyd6ryhmat

e Satakorkean johtoryhma

e Satakunnan Opiskelijatalo ry:n hallitus
e Terveystyoryhma (YTHS)

¢ Rehtorikokoukset

o Kaatuneitten jarjestelytoimikunta

4.2. Ainejdrjestot

Pointer koordinoi ainejarjestdjen yhteistyota seka tukee jarjestdja esim. tapahtumien
markkinoinnissa ja edunvalvonnallisissa kysymyksissa. Pointer pitda vuoden aikana tasaisesti

yhteyttd ainejarjestdjen kanssa tapaamisilla seka yllapitaa ainejarjestdjen kanssa valittua



keskustelukanavaa, jossa voidaan jakaa kaikkia koskettavaa tietoa ja keskustella vapaasti.
Pointer kannustaa myos jarjestdjen samojen hallituspestien valista yhteisty6ta ja yhteydenpitoa.
Jarjestdjen tapahtumavastaavat pyritddn myds kokoamaan yhteen, jotta tapahtumien aikatauluja
voidaan tehokkaasti suunnitella yhdessa paallekkaisyyksien valttamiseksi. Pointer pyrkii
yllapitdimaan jatkuvaa vuoropuhelua ja ennakkoluulotonta yhteistyota ainejarjestojen valilla.
Pointer tukee halukkaita PoTka ry:n ja Utopia ry:n toiminnan elvyttdmisessa. Pointer kannustaa
vuonna 2025 PorKy ry:ta ja Kulma ry:ta edelleen avoimempaan toimintaan. Ainejarjestojen
jasenilla tulisi olla vapaa padasy yhdistyksien poytakirjoihin, toimintasuunnitelmaan,

talousarvioon ja toimintakertomukseen, etenkin kun kyseessad on jasenmaksullinen jarjesto.

Tehostaakseen sadantdjenmukaisen tarkoituksensa toteuttamista, Pointer tiivistaa yhteistyotaan
yliopistokeskuksen ainejarjestojen kanssa. Pointer ottaa tehtdvakseen lisatd kommunikaatiota
yliopistokeskuksessa toimivien ainejarjestojen kanssa, varmistaakseen paitsi
yhdenmukaisemman ja vahvemman opiskelijoiden mielipiteen kuulumisen yliopistokeskuksen
paatdntdelimissa myos vahentdadkseen nykyistd ongelmaa, jossa yhteisty6 ja kommunikaatio
jarjestojen valilla on pitkalti henkilésidonnaista. Edella mainittua tulee jatkossakin
toteuttamaan Pointerin hallituksen puheenjohtaja, jonka tulee jarjestda lukuvuoden aikana
suunnitelmallisesti yliopistokeskuksen ainejirjestdjen puheenjohtajille tilaisuus keskustella
yliopistokeskuksen paatoksentekoelimissa kasiteltdvista asioista seka puheenjohtajien esiin
nostamista muista aiheista. Pointerin puheenjohtajan tulee huomioida toiminnassaan
keskustelutilaisuuksissa lapikaydyt asiat ja saattaa keskustellut asiat Pointerin hallituksen

tietoon ja tarpeen tullen kasiteltavaksi.

Syksylla 2023 Porin yliopistokeskuksessa alkoi Turun ja Tampereen yliopistojen yhteistydssa
perustama uusi tekniikan kandidaatintutkinto-ohjelma pilottiprojektina. Pointerin tulee pitda
huolta, ettd tutkinto-ohjelmaan valituille opiskelijoille on taattava myos jatkossa mahdollisuudet
monipuolisen opiskelijaelaman viettdmiseen Porissa. Tdman varmistamiseksi yhteistyota ja
opiskelijoiden osallistumismahdollisuuksia kehitetdan erityisesti yliopistokeskuksen aine- ja

harrastejarjestdjen kanssa.

4.3. Satakunnan Opiskelijatalo ry - Satakunnan Opiskelijatalo Saikku

Vuonna 2010 Pointer ry:sta tuli Satakunnan Opiskelijatalo ry:n perustajajasen yhdessa
Satakunnan ammattikorkeakoulun opiskelijakunta SAMMAKKO:n ja Diakonia-
ammattikorkeakoulun Porin yksikon opiskelijajaosto O'Diakon kanssa. Nykyaan opiskelijatalon

perustajajasenista danioikeus on Pointer ry:1la (2) ja SAMMAKKO:lla (2) ja O’Diako:1la (1).

Pointer ry valitsee vuosittain jasentensa keskuudesta edustajat Satakunnan Opiskelijatalo ry:n

hallitukseen. Hallituksen tehtdvana on kehittaa opiskelijatalon tarjoamia palveluita Satakunnan
9



korkeakouluopiskelijoille. Opiskelijatalo Saikku on Pointerille luonteva tapa pitaa yhteytta Porin
korkeakoulujen opiskelijayhdistyksiin. Opiskelijatalo jarjestda myos yhteisia tapahtumia kaikille

Porin korkeakouluopiskelijoille.

Satakunnan Opiskelijatalo Saikku on osa porilaista opiskelijakulttuuria ja perustajajasenena
Pointer ry kayttaa danivaltaansa vastuullisesti jasenistonsa etua silmalla pitden. Pointerin
tavoitteena on, ettd Saikun vuoden 2025 hallitukseen kiinnitetddn 3-5 Porin yliopistokeskuksen
opiskelijaa. Toiminnan kehittdmiseksi olisi hyodyllista, ettd Pointerin lisdksi myos
yliopistokeskuksen ainejarjestéjen Kulma ry:n ja PorKy ry:n uudet hallitukset nimeavat

keskuudestaan vahintdan yhdet henkilot Saikun hallitukseen.

Vuonna 2024 Porin kaupunki ilmoitti Saikun olevan myynnissa olevien kiinteistdjen listalla.
Pointerin, SAMMAKKO:n ja O’Diakon yhteisen kannanoton kautta Pointer avasi
keskusteluyhteyden Porin kaupungin kanssa opiskelijatalon tulevaisuudesta. Keskusteluissa
paadyttiin yhteisymmarrykseen tulevaisuuden opiskelijatilasta. Vuoden 2025 aikana
keskusteluyhteytta jatketaan ja varmistetaan tulevaisuuden opiskelijatilan toteutuminen

toivotulla ja jasenistda parhaiten palvelevalla tavalla.

4.4. Emoylioppilaskunnat

Emoylioppilaskuntien ja Pointer ry:n vilille rakennettua tiivistad yhteistyota

jatketaan. Ylioppilaskuntien edustajat kutsutaan Poriin pitdmaan rastia uusien opiskelijoiden
Kastajaisiin. Lisdksi Pointer ry pitda yhteytta paikallisten edustajiston jasenten ja/tai
edustajiston puheenjohtajiston kanssa. Pointer seuraa aktiivisesti emoyliopilaskuntien
koulutuspoliittista keskustelua. Pointerin hallitus osallistuu mahdollisuuksien mukaan

ylioppilaskuntien pestikohtaisiin tapaamisiin seka jarjestokoulutuksiin.

Pointer kannustaa jasenidan hakemaan ylioppilaskuntien edustajistoihin kaksivuotiskauden
ajaksi. Pointer markkinoi vaaleja aktiivisesti viestintdkanavissaan seka jarjestda
edustajistovaalien ldhestyessa erilaisia tietoutta ja ddnestysaktiivisuutta lisddvia tapahtumia
(esim. vaalitori, paneelikeskustelu, vaalikahvit) ja tuo talla tavalla edustajistovaalit lihemmas

riviopiskelijoita.

Ylioppilaskunnat tukevat Pointerin toimintaa rahallisesti. Pointer on hyvaksytty Turun
yliopiston ylioppilaskunnan (TYY) ja Tampereen yliopiston ylioppilaskunnan (TREY)
alayhdistykseksi. Ylioppilaskuntien (TYY, TREY) rahallinen tuki Pointer ry:lle on perusteltua,

silla se sitouttaa ylioppilaskunnat porilaisen opiskelijatoiminnan tukemiseen ja kehittamiseen.
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Rahoituksen avulla varmistetaan, ettd Porin yliopistokeskuksen opiskelijoilla on samat

mahdollisuudet ja oikeudet kuin paddkampuksilla opiskelevilla.

Vuonna 2024 aloitettuja keskusteluja ylioppilaskuntien rahoituksesta jatketaan heti vuoden
alusta lahtien. Vuoden 2025 aikana Pointer pyrkii vaikuttamaan ylioppilaskuntiin tukensa
vakauttamiseksi. Pointer tekee suuren osan ylioppilaskunnalle kuuluvasta tydsta Porissa, joten
tuen saanti ja sen maaran vakauttaminen ja sitominen esimerkiksi ylioppilaskunnan jasenten
madraan olisi perusteltua. Pointeria ei tulisi verrata tukiprosessissa aine- tai

harrastejarjestoihin.

4.5. Porin kaupunki

Pointer on mukana tekemadssa Porista elavampaa opiskelijakaupunkia. Pointer tapaa Porin
kaupungin paattdjia seka jatkaa tiivistd yhteistyota Satakunnan ammattikorkeakoulun
opiskelijakunta SAMMAKKOn ja Diakonia-ammattikorkeakoulun Porin yksikon opiskelijajaosto
O'Diakon kanssa. Kaupungin suuntaan Pointer ajaa erityisesti opiskelijoiden asioita niin
kaupungin viihtyisyyden, asumisen seka ty6llistymisen ndkékulmista. Pointer pyrkii

kehittdmaan yhteistyota Porin kaupungin ja kaupungin yritysten kanssa.

Porin kaupunki on ulkoisista sidosryhmista tdrkein mm. suurimpana yksittdisena
rahoittajana. Yhteistd toimintaa ja viestintida on kuitenkin melko vahaisesti. Pointer huomioi
vuonna 2025 entistd enemman toiminnassaan Porin kaupungin strategian ja tahtotilan seka
pitaa ylla keskusteluyhteyttd kaupungin suuntaan. Lisdksi vuoden aikana pyritaan

jarjestamaan suunnitelmallisesti tapaamisia kaupungin edustajien kanssa.

5. Hyvinvointi

5.1. Hairintdyhdyshenkil6t

Vuonna 2025 Pointer valitsee yliopistokeskukselta 2-4 hairintdyhdyshenkil6a. Pointer
valitsee hakijoista tehtavaan sopivimmat ehdokkaat. Pointer kannustaa
hairintadyhdyshenkil6ita osallistumaan opiskelijatapahtumiin ja olemaan siella
yhdenvertaisuudesta vastaavina opiskelijoina. Hairintdyhdyshenkilt ovat kaikkien neljan
yksikon opiskelijoiden kdytettdvissa. He tuovat tapahtumissa esille Pointerin ja
ainejarjestdjen yhdessa laatimia turvallisen tilan periaatteita. Hairintdyhdyshenkildiden
lisdksi Pointer kouluttaa jarjestdjen hallitukset ja tuutorit hdirintatilanteiden varalta.
Lisdksi vuonna 2025 jarjestojen hallituksille annetaan kirjallinen ohje, kuinka

hairintatilanteen sattuessa tulee toimia.
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5.2. Liikuntapalvelut

Pointer ry jarjestda opiskelijoilleen mahdollisuuden paasta opiskelijaystavalliseen hintaan
harrastamaan urheilu ja liikuntaa maksamalla jaseniston liikuntakuluista osan. Jasenilld on
mahdollisuus kidyda Porin uimahallissa, Maauimalassa, Meri-Porin uimahallissa, Porin
urheilutalolla ja Karhuhallissa 1 € kertamaksun hinnalla. Yhdistys tarjoaa jasenistolleen
mahdollisuuden kdyda GOGO Express kuntosalilla, Hyvinvointi Centerissa joogatunneilla ja
Crossfit Karjaranta -salilla edulliseen hintaan. Pointer tarjoaa jasenilleen viikoittaisen sahly- ja
jalkapallovuorot. Talviaikaan selvitetdan jaseniston kiinnostusta kaukalovuorolla kdymiseen.
Vuonna 2024 aloitettua yhteistyota Campus MoWe:n kanssa jatketaan. Pointer kustantaa

jasenistonsd Campus MoWen kdynneista osan.

Pointerin solmima kuntosalisopimus ei soveltunut sitoutumisajan vuoksi vaihto-opiskelijoille.
Tasta syysta Pointer aloitti yhteistyon PalatsiGymin kanssa, jonka kaytto on nyt tarkoitettu

vaihto-opiskelijjoille.

Liikuntapalveluiden suosion kasvattamiseksi Pointer kartoittaa uusien liikuntapalveluiden
mahdollisuuksia ja puntaroi vanhojen palveluiden suosiota. Vuonna 2025 jarjestetdan jasenille
mahdollisuus kdyda pelaamassa sulkapalloa maanantai-iltaisin. Sulkapallon suosiota

kartoitetaan vuoden 2025 aikana.

Lisdksi Pointer lainaa frisbeegolf-kiekkoja, koripalloa, pesdpallovarusteita ja kampusfillareita
ilmaiseksi jasenilleen ja yllapitaa lenkkivihkoja, joiden avulla kannustetaan jasenistoa
liikkumaan. Vuosittain jarjestetdan myos laskettelureissu, avantouintia ja lajikokeiluja jaseniston
toiveiden mukaisesti. Pointer pyrkii jarjestamaan yhteistydssa SAMMAKKO:n kanssa pesapallo-,

jalkapallo- ja salibandy-ottelut seka soutukisan SAMK:in opiskelijoita vastaan.

6. Tuutoritoiminta

Pointer koordinoi tuutoritoimintaa Porin yliopistokeskuksella. Toiminnalla autetaan uusia
opiskelijoita perehtymaan yliopisto-opiskeluun, Porin yliopistokeskukseen seka Porin
kaupunkiin. Tuutoritoiminnalla pyritdan lisddmaan opiskelijoiden viihtyvyytta

yliopistokeskuksessa ja Porin kaupungissa.

Hallituksen nimedma koulutuspoliittinen vastaava organisoi tuutorikoulutukset ja vastaa
tuutorioppaan sisallostd yhdessa toiminnanjohtajan kanssa. Tuutorin oma yksikké huolehtii
korvauksesta. Perinteisesti tuutorina toimimisesta saa rahallisen palkkion ja/tai opintopisteita.
Tuutoreille tilataan vuonna 2025 omat tuutorpaidat. Tuutoreille jarjestetddn

hairintdyhdyshenkil6koulutus. Tuutoreiden ryhmaytymista tulee edistda vuonna 2025 kaikkien
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yliopistokeskuksen tuutorien yhteiselld illalla. Tuutoreille ldhetetdaan palautekysely toimen

lopussa vuonna 2025, minka perusteella tuutoritoimintaa kehitetaan tulevaisuudessa.

7. Kansainvilisyys

Pointer ry edistda Porin yliopistokeskukseen saapuvien vaihto-opiskelijoiden integroitumista
yliopistokeskuksen opiskelijayhteisoon. Pointer ry koordinoi kansainvélisten tutoreiden
valintaa, koulutusta ja yleista toimintaa. Pointer ry tekee vuosittain vaihto-opiskelijoille
kattavan Study Guide -oppaan, jossa perehdytetdan vaihto-opiskelijat laajasti Porin
yliopistokeskukseen, opiskelijaelamaan, opiskelija-asutukseen, opinto- ja
tapahtumakalenteriin, Pointer ry:n ja sen sidosryhmien toimintaan ja tarjontaan seka Porin

kaupunkiin. Opasta pdivitetdan vuosittain saapuville vaihto-opiskelijoille.

Pointer ry:n toimisto on aina avoinna myos vaihto-opiskelijoille. Pointer ry ottaa huomioon
tapahtumissaan vaihto-opiskelijat ja kannustaa myo6s ainejdrjestdja tekemdan samoin. Pointer
ry:n virallisen suomenkielisen Instagram-tilin lisaksi pointer_international Instagram-tililla
viestitddn uusista tapahtumista ja informoidaan tirkeistd teemoista niin uusille kuin
vanhoillekin vaihto-opiskelijoille. Tapahtumien kuvaukset ovat aina myos englanniksi. Lisaksi
Pointer ry julkaisee viikoittain myds englanninkielisen viikkotiedotteen ja yllapitia vaihto-
opiskelijoiden WhatsApp-ryhmaa. Pointer ry jarjestda kevat- ja syyslukukaudella International
sitz-partyt vaihto-opiskelijoilleen seka talvisin Independence day -dinnerin ja avantouinnin
mahdollisuuksien mukaan. Lisdksi kv-vastaavalla on resurssien puitteissa mahdollisuus
jarjestad vaihto-opiskelijoille muita tapahtumia, kuten esimerkiksi Lapin matkan ja
Apartmentappro- tapahtuman. Pointer ry koordinoi myds yliopistokeskuksen vaihto-
opiskelijoiden opiskelijahaalareiden hankintaa ja tilaa tarvittaessa myos pointer_international

collegeita niitd haluaville vaihto-opiskelijoille.

Vuoden 2025 aikana Pointer ry pyrkii tekemééan tiiviimmin yhteisty6ta muun muassa
Satakunnan ammattikorkeakoulun ja O’Diakon vaihto-oppilaiden ja kansainvalisten toimijoiden
kanssa. Vaihto-opiskelijoille viestitddn muiden toimijoiden, kuten Porin yliopistokeskuksen
sidosryhmien ja kerhojen, my6s vaihto-oppilaille suunnattuja iltoja ja tapahtumia, jotta kaikkien
on mahdollista osallistua laajempaan opiskelijatapahtumavalikoimaan kansainvalisen
opiskelijan nakokulmasta. Lisdksi Pointer ry pyrkii mainostamaan omia kansainvalisia
tapahtumiaan muille porilaisille vaihto-oppilaille, tilanteen sen salliessa. Pointer ry pyrkii myos
siten parantamaan vaihto-opiskelijoiden verkostoitumista esimerkiksi muiden alueiden vaihto-
opiskelijoiden kanssa. Aktiivisella ja positiivisella englanninkielisella viestinnalla Pointer ry
pyrkii lisidmaan Porin yliopistokeskuksen nakyvyyttd muissa yhteistyoyliopistoissa ja tata

kautta houkuttelemaan lisda vaihto-opiskelijoita Poriin.

13



8. Tiedotus

Yhdistyksen viestinnadsta vastaa palkattu viestintdsuunnittelija. Hallitukseen valitaan
mahdollisuuksien mukaan graafinen vastaava, joka suunnittelee tapahtumien grafiikat ja
haalarimerkit. Mikali graafista vastaavaa ei ole, tapahtumista vastaavat henkil6t tekevat
grafiikat. Toiminnanjohtaja ja viestintdsuunnittelija osallistuvat yliopistokeskuksen viestinnin
suunnittelusta vastaavan viestintdryhman kokouksiin. Pointer ry:n jasenille tulee tarjota
informaatiota yhdistyksen ja hallituksen toiminnasta. Tiedottamisen tulee olla sddnnollista ja
jatkuvaa. Jasenten tulee olla tietoisia ajankohtaisista asioista. Yhdistyksen viestintd nojaa

Pointerin viestintdstrategiaan, jonka liitteeksi paivitetddn vuosittain viestintdsuunnitelma.

Vuonna 2025 Pointerin viestinndn tueksi valitaan jalleen sometiimi, joka tuottaa videosisaltoa

yhdistyksen somealustoille.

Pointerin tarkeimmat tiedotuskanavat ovat yhdistyksen kotisivut, Instagram, Whatsapp,
Facebook, LinkedIn, Youtube, viikkotiedote, info-TV ja ilmoitustaulut. Hallituksen kokousten
poOytakirjat, talousarvio, talousohjesaanto seka toimintasuunnitelma ja toimintakertomus
ovat ndhtavissa Pointer ry:n kotisivuilla. Tapahtumista ja muista ajankohtaisista asioista

tiedotetaan kaikissa viestintikanavissa.

Vuonna 2025 Pointer esittelee uuden hallituksen jasenet ja heidan tehtdvansa heti vuoden
alussa. Hallitusta pyritddn ndin tuomaan ldhemmas jasenistoa. Pointer pyrkii tiedottamaan

aktiivisemmin edunvalvonnasta seka tydoryhmatoiminnasta vuoden aikana.

8.1. Porin ylioppilaslehti Pointti

Yhdistys jatkaa Porin ylioppilaslehti Pointin julkaisemista. Pointti ilmestyy 3-4 kertaa

vuodessa. Pointti pyrkii vuonna 2025 laajentamaan kirjoittajakuntaansa kaikkien yksikoiden
opiskelijoihin. Pointer avustaa lehden markkinoinnissa. Pointin toteutusta varten kartoitetaan
haettavaa rahoitusta. Pyritddn hankkimaan lehdelle lisda rahoitusta, jotta neljan lehden
julkaiseminen vuodessa olisi mahdollista. Padtoimittaja hankkii lehdelle mainoksia ja avustuksia
yhteisty0ssa Pointerin yrityssuhdevastaavan kanssa. Vuonna 2025 Pointti pyrkii sdilyttamaan
taman hetken tason lukijamaaransa, ja mahdollisesti nostamaan sita entisestdan. Levikkid, joka

talla hetkella on 120 kpl lehti, pyritdan nostamaan, mikali rahoitusta saadaan lisattya.

9. Tapahtumat

Pointer pyrkii vuoden 2025 aikana jarjestamaan uusia matalan kynnyksen alkoholittomia
kulttuuri- ja hyvinvointitapahtumia yhteisty6ssa ainejarjestdjen kanssa. Pointer pohtii vuoden
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aikana tapahtumien laatua ja pyrkii parantamaan niiden saavutettavuutta kaikkien
opiskelijoiden nakokulmasta. Tavoitteena on, ettd jokaiseen tapahtumaan on mahdollisuus
osallistua alkoholittomasti niin, ettd tapahtuma on yhtd laadukas ja hauska kaikille

osallistujille.

Pointer pyrkii kriittisesti arvioimaan omien tapahtumien vetovoimaisuutta ja niiden
sopivuutta nykyiselle jasenistolle. Tapahtumia pyritddn aktiivisesti uudistamaan ja
muokkaamaan jasenistolle sopivaksi. Akateemisia perinteita pyritdan kunnioittamaan, mutta
niitd voidaan muokata ajan henkeen sopivaksi. Pointer jatkaa tapahtumaraporttien

kirjaamista tulevia tapahtumia varten.

9.1. Vuosittaiset tapahtumat

Pointer ry jarjestia vuosittain seuraavat tapahtumat. Seka syksyyn ettd kevadseen
voidaan mahdollisuuksien mukaan lisata tai hallituksen harkinnan mukaan

perustellusta syysta siirtaa tai poistaa tapahtumia.

Syyslukukausi

e Uusien opiskelijoiden ilta

o Kastajaiset

e Sitsit

e Kulttuuritapahtumat (esim. Art&Wine)

e International sitz-party

o Kestdvan kehityksen tapahtuma / teemapaiva / viikko
e Vaalikokous ja tasting-tilaisuus

e I[tsendisyyspaivan juhlatapahtuma Sankariristilla

¢ Joulugaala tai vuosijuhlat

Kevitlukukausi

¢ Lukukauden ensimmaiset sitsit

o Kulttuuritapahtuma

e Hyvinvointiviikko yhteistydssa HYRRA:n kanssa
e Sporttiapprot

e Laskettelureissu Himokselle
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Akateeminen Wappu

e Wapprobatur yhteistyossa Opiskelijakunta SAMMAKKO:n ja O’Diakon
kanssa

e Wappusafari yhteistydssa Kulma ry:n kanssa

e Wappusitsit yhteisty6ssa Porin Kyltereiden kanssa

e Karhunlakitus Raatihuoneenpuistossa ja Wappumatinea yhteistydssa
yliopistokeskuksen kanssa

e Silliaamiainen ja Teekkarikaste

e Lisdksi vuosittain vaihtuvia vapputapahtumia kuten Kaljamaili,

Wappuolympialaiset, kylpyla, excursio, Wappuristeily, tasting.

Akateeminen Wappu 2025

Pointer ry:n tapahtumavastaavat koordinoivat Akateemisen Wapun jarjestelyja. Akateeminen
Wappu jdrjestetddn yhteistydssd ainejarjestdjen kanssa. Wappu kestda noin viikon ja sen
aikana jarjestetddn monipuolisia tapahtumia. Porin Akateemisen Wapun tapahtumien sisalto6n
ja madradn voidaan tehdda muutoksia perustelluista syistd. Wapun jarjestelyitd suunnitellaan
yhdessa ainejdrjestdjen kanssa ja tapahtumien sddnndista ja toimintatavoista keskustellaan

yhdessa hyvissa ajoin.

Pointer pyrkii Akateeminen Wappu -viikolla ndkymaan erityisesti Porin kaupunkikuvassa ja
luomaan positiivisen kuvan opiskelijaelamasta porilaisille. Vappuviikko jarjestetdan yhdessa
yliopistokeskuksen ainejarjestdjen seka Opiskelijakunta SAMMAKKOn kanssa. Tavoitteena on,
ettd vappu Porissa ndyttaytyy opiskelijalle yhtd mielekkddna vaihtoehtona kuin vappu muissa

kaupungeissa.

10. Toimitilat

Vuonna 2025 Pointer ry:1la on kdytéssadn Porin yliopistokeskuksen 1. kerroksessa toimistotilat,
joihin kuuluu toiminnanjohtajan tydhuone 120A ja opiskelijapalvelut 120B, jossa on
viestintdsuunnittelijan tyopiste. Pointerin hallituksen tila sijaitsee Porin yliopistokeskuksen
kolmannessa kerroksessa henkilokunnan taukotilan ldheisyydessa. Lisdksi Pointerilla on
yliopistokeskuksen toisessa kerroksessa varastotila. Pointer pyrkii aktiivisesti ottamaan kantaa
tilakysymyksiin koko yliopistokeskuksen laajuudessa ja ajaa opiskelijoiden etuja

tilakysymyksissa.
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Pointer jatkaa kirjastonryhmatyotilojen varausten yllapitoa vuonna 2025, mikali jarjestelma

koetaan opiskelijoille mieluisaksi.

11. Niakyvyys

Pointer pyrkii ndkymaan laajasti niin yliopistokeskuksessa sen henkilokunnalle ja opiskelijoille
kuin my6s Porin kaupungissa. Nakyvyydelld pyritdan parantamaan opiskelijoiden nakyvyytta
Satakunnassa ja parantamaan Poria opiskelijoiden kaupunkina. Pointer pyrkii ndkymaan myos
edustuksen kautta. Pointerin hallitus edustaa yhdistystd muiden yhdistysten vuosijuhlilla ja
muissa tapahtumissa niin Porissa kuin muuallakin Suomessa. Hallitukselle teetetdan omat

edustusvaatteet, joista vuoden 2025 hallitus on vastuussa.

12. Jatkuvuus

Jatkuvuuden parantamiseksi hallitus pyrkii kehittdmaan testamenttejaan, joissa maaritelldan
kunkin hallitusroolin tirkeimmat tehtdvat. Testamenttien avulla parannetaan tehtdavanjakoa ja

pyritdan selkeyttdmaan hallituslaisten rooleja.

Uusien hallituksen jasenten perehdytysta tulee edelleen laajentaa. Uudelle hallitukselle
jarjestetddn perehdytyspaiva, jossa toiminnanjohtaja esittelee vanhan hallituksen kanssa koko
Pointerin toiminnan. Vanhat hallituslaiset sitoutuvat auttamaan jatkajiaan ja perehdytyksesta
tehddan moniosainen. Uusi hallitus tulee mukaan loppuvuoden hallituksen kokouksiin, jotta
orientoituminen voi alkaa heti kun uudet hallituksen jasenet on valittu. Vanha hallitus voi myos
tehda valmisteluja vuoden alkuun sijoittuvien tapahtumien osalta, jotta vaihto sujuisi
mahdollisimman sujuvasti. Naissa paatoksissa tulee kuitenkin konsultoida uuden hallituksen

mielipidetta.

17



