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1 Toiminnan lahtokohdat

Porin Ylioppilasyhdistys Pointer ry:n toiminnan tarkoituksena on yhdistaa Porin
yliopistokeskuksen tutkinto-opiskelijoita, toimia heidan edunvalvojanaan Porin kaupungissa
ja Porin yliopistokeskuksessa seka edistaa heidan yhteiskunnallisia, sosiaalisia ja henkisia
pyrkimyksiaan. Lisaksi yhdistys ajaa mainittujen opiskelijoiden yleisia ja yhteisia
opintososiaalisia asioita, koulutus- ja opintoasioita seka edistda nadiden vapaa-ajan toimintaa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys osallistuu Porin yliopistokeskuksessa toimiviin
tyoryhmiin, jarjestaa kokouksia ja pitdaa yhteytta yhteisty6tahoihinsa. Pointer ry koordinoi
uusien opiskelijoiden perehdytysviikon, ottaa kantaa muun muassa opintoihin ja
opiskeluymparistdon liittyviin asioihin, jarjestaa juhlia, retkid ja muita yhteisia tapahtumia
seka tarjoaa lilkkuntamahdollisuuksia.

2 Edunvalvonta

Pointer huolehtii, etta yliopistokeskuksen opiskelijoilla on samat edut ja mahdollisuudet kuin
emoyliopistojen opiskelijoilla seka valvoo jasentensa saavan ylioppilaskunnanjasenmaksua
vastaavat palvelut. YTHS muutokseen pyritdan vaikuttamaan aktiivisesti yhteistyossa
emoylioppilaskuntien kanssa. Pointer pyrkii auttamaan ainejarjestdja opintoihin liittyvassa
edunvalvonnassa ja auttaa ainejadrjestdja saamaan oman edustuksensa opetuksen
kehittamisryhmiin.

Pointer on aktiivisesti mukana Porin yliopistokeskuksen kampuksen tulevaa sijaintia ja
remonttia koskevissa keskusteluissa. Pointer seuraa tilanteen kehittymista ja ottaa
suunnitelmiin kantaa toimien opiskelijoiden ddnena yliopistokeskuksen johtoryhmassa ja
tilatyoryhmassa.

3 Talous

Yhdistyksen vaalikokouksessa 2019 paatettiin talousohjesaannosta, jonka mukaan toimitaan
vastaisuudessa. Talousohjesadantdon on madaritelty taloudenhoitoon liittyvat toimintatavat ja
vastuut. Pointer pyrkii toiminnassaan entistd omavaraisemmaksi. Hallitus sitoutuu
parantamaan yhdistyksen taloudellista tilannetta. Vuoden 2020 yhdistys aloittaa
rahastosaastamisen, jonka tavoitteena on toiminnan jatkuvuuden takaaminen.
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4 Yhdistyksen hallitus ja toimihenkilot

Vaalikokouksessa valitut hallituksen jasenet ja yhdistyksen puheenjohtaja jarjestaytyvat
toimikauden aluksi yhdistyksen saantojen edellyttamalla tavalla. Vuoden 2019 hallitus toimii
uuden hallituksen tukena hallituskauden alkuaikana. Hallitus voi saantdjen puitteissa
nimittaa myos erilaisia toimihenkil6ita ja toimikuntia. Ndiden kautta myds jasenistolla on
mahdollisuus paasta kiintedammaksi osaksi Pointer ry:n toimintaa.

4.1 Hallitus

Hallituksen tehtavana on johtaa yhdistyksen toimintaa seka toteuttaa sen tapahtumia ja
seka yllapitaa palveluja. Hallitus vastaa yhdistyksen edustamisesta yhdessa yhdistyksen
tyontekijoiden kanssa. Vuoden 2020 hallitus pyrkii parantamaan yhdistyksen sisdista
hallintoa ja ottamaan kadyttoon uusia toimintatapoja ja menettelyja hallitusroolien
selkeyttamiseksi ja tybmaaran jakamiseksi tasaisemmin.

4.2 Toiminnanjohtaja

Hallituksen kokousten sihteerina toimii yhdistyksen palkkaama toiminnanjohtaja.
Toiminnanjohtajan tehtavana on valmistella asioita hallituksen kokoukseen ja toimeenpanna
hallituksen tekemia paatoksia. Toiminnanjohtaja koordinoi yhdistyksen tarjoamia palveluita,
pitad yhteytta eri sidosryhmiin seka valvoo hallituksen kanssa Porin yliopistokeskuksen
opiskelijoiden etuja. Toiminnanjohtaja vastaa yhdistyksen paivittdisesta toiminnasta ja on
aktiivisesti yhteydessa hallituslaisiin.

4.3 Toimistosihteeri

Vuonna 2020 palkataan toimistosihteeri toiminnanjohtajan avuksi maaraajaksi kerrallaan, jos
vhdistyksen toiminta tdman mahdollistaa. Toimistosihteeri tyoskentelee yhdistyksen
opiskelijapalvelupisteessd maanantaista torstaihin klo 9.30 -13.00 ja perjantaisin klo 10.00 -
12.00. Toiminnanjohtaja hoitaa palvelupisteen aukiolon tarvittaessa. Toiminnanjohtaja
valvoo toimistosihteerin ty6ta ja toimii hanen ldhiesimiehenadan. Yhdistyksen hallitus
maarittaa toimistosihteerin tarkemman toimenkuvan, mutta hanen paaasialliset
tyotehtavansa koostuvat seuraavista toimista:

Toimistosihteeri palvelee opiskelijoita toimiston aukioloaikoina. Toimistosihteerin
tyotehtaviin kuuluu myyda toimistotarvikkeita, haalarimerkkeja, UCPori-kannatustuotteita ja
lippuja tapahtumiin. Lisdksi toimistosihteeri jakaa opiskelijakortteja, lukuvuositarroja,
parkkilupia ja avaimia sailytyslokeroihin. Han yllapitda Pointerin jasenrekisteria, lainaa pyoria
ja huolehtii kopiointipalveluista, ilmoitustauluista ja neuvonnasta seka toimii viestinnan
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tukena. Toimistosihteeri koostaa Pointerin viikkotiedotteen sekda osaamisensa mukaan
auttaa some-kanavien yllapidossa seka sisallontuotossa.

5 Yhteistyo

Pointer tekee laaja-alaista yhteisty6ta niin Porin yliopistokeskuksen sisa- kuin
ulkopuolellakin. Pointer pyrkii vaikuttamaan opiskelijoiden edunvalvontaan niin Porissa kuin
Porin ulkopuolellakin. Pointerin yhteistyokumppaneita ovat olleet ldhivuosien aikana
seuraavat tahot:

Yhteistyokumppanit

e Porin kaupunki

e Porin yliopistokeskus

e Satakunnan ammattikorkeakoulu (SAMK)

e Diakonia-ammattikorkeakoulun Porin yksikko
e Satakunnan korkeakoulut Satakorkea

e Porin yliopistokeskuksen palvelukeskus / RTK
e Ravintola Sofia

e Porin yliopistokeskuksen alumnineuvosto

e YTHS Porin toimipiste

e Porin seurakuntayhtyma

e Porin Nuorkauppakamari

e Porin yliopistokeskuksen yksikoét: TUKKK, KTMT, TAU
e AsTe-hanke

e Lansi-Suomen Osuuspankki

e Energy Puls Wellness Center

e Hyvinvointicenter

e Crossfit Karjaranta

e Ravintola Sofia

e FeedCowboy (Slice.fi -palvelu)

o Kide.app

e CampusMoWe

Opiskelijajarjestot ja vastaavat

e UcPorin ainejarjestot: PorKy ry, Kulma ry, PoTka ry ja Utopia ry
e Emoylioppilaskunnat: TYY, TREY
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e Diakonia ammattikorkeakoulun Porin yksikén opiskelijajaosto O'Diako Pori

e Satakunnan ammattikorkeakoulun opiskelijakunta SAMMAKKO

e Satakunnan opiskelijataloyhdistys ry, Saikku

e Porin akateeminen norttikulttuurin arvostusseura PANA ry

e Rauman opettajakoulutuslaitoksen opiskelijoiden ainejarjestd Opekas ry
e Porin ylioppilasteatteri PYT

Pointer pyrkii aktiivisesti laajentamaan yhteistyoverkostojaan. Lisaksi Pointer ry tukee ja
kannustaa uusien opiskelijajarjestdjen perustamista mahdollisuuksien mukaan muun muassa
jarjestamalla koulutuksia.

5.1 Yhteistyo Porin yliopistokeskuksessa

Hallituksen tehtavana on jatkaa ja kehittaa yhteisty6ta Porin yliopistokeskuksen yksikdiden
edustajien seka yliopistokeskuksessa toimivien opiskelijajarjestojen kanssa. Pointer ry
edustaa opiskelijoita johtoryhmassa, hyvinvointiryhmassa, viestintaryhmassa, opetuksen
johtoryhmassa, hallintoryhmassa, ja muissa satakuntalaisia opiskelijoita koskevissa
tyoryhmissa. Pointer tapaa sadanndllisesti hallintohenkilita seka pyrkii luomaan saannollisia
kaytantoja tallaisiin tapaamisiin. Ainejarjestdjen valista yhteistyota pyritaan kehittamaan
kohdan 5.2 mukaisesti.

Pointer ry:n hallituksen puheenjohtaja osallistuu Satakunnan korkeakoululaitoksen
johtoryhmaan. Lisaksi hallituksen jasenet toimivat aktiivisesti mukana erilaisissa Satakorkean
tyoryhmissa, joiden tarkoituksena on yhteistydssa Satakunnan korkeakoululaitoksen
neuvottelukunnan, johtoryhman ja muiden korkeakoulutoimijoiden kanssa edesauttaa
Satakunnan korkeakoulustrategiassa mainittujen maakunnan korkeakoululaitoksen
yleistavoitteiden toteutumista.

5.2 Ainejarjestot

Pointer koordinoi ainejdrjestojen yhteistyota seka tukee jarjestoja esim. tapahtumien
markkinoinnissa ja edunvalvonnallisissa kysymyksissa. Pointer pitdd vuoden aikana tasaisesti
yhteytta ainejarjestdjen kanssa tapaamisilla seka yllapitaa ainejarjestéjen kanssa valittua
keskustelukanavaa, jossa voidaan jakaa kaikkia koskettavaa tietoa ja keskustella vapaasti
aiheesta kuin aiheesta. Ainejarjestdjen tapahtumavastaavat pyritddan myos kokoamaan
yhteen, jotta tapahtumien aikatauluja voidaan tehokkaasti miettid yhdessa
paallekkaisyyksien valttamiseksi. Pointer pyrkii yllapitdamaan jatkuvaa vuoropuhelua
ainejarjestojen kanssa aktiivisesti ja parantamaan tata edellisista vuosista. Pointer kannustaa
ennakkoluulottomaan yhteistyéhon ainejarjestojen valilla ja tukee erityisesti
yliopistokeskuksen pienimpid ainejarjestdja toiminnan kehittdmisessa tarpeiden mukaan.
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5.3 Satakunnan opiskelijataloyhdistys ry Saikku

Vuonna 2010 Pointer ry:sta tuli Porin opiskelijataloyhdistyksen perustajajasen yhdessa
Satakunnan Ammattikorkeakoulun opiskelijakunta SAMMAKKO:n ja Diakonia-
ammattikorkeakorkeakoulun Porin yksikdn opiskelijajarjesté O'Diako:n kanssa. Nykyaan
opiskelijatalon perustajajdsenista dadnioikeus on Pointer (2) ry:lla ja SAMMAKKO:lla (2) ja
O’Diako:lla (1).

Pointer ry valitsee vuosittain jasentensa keskuudesta edustajat Porin Opiskelijataloyhdistys
ry:n hallitukseen. Hallituksen tehtavana on kehittaa Porin opiskelijatalon tarjoamia palveluita
Satakuntalaisille korkeakouluopiskelijoille. Opiskelijataloyhdistys on luonteva tapa pitaa
yhteytta Porin korkeakoulujen opiskelijayhdistyksiin. Opiskelijatalo jarjestda myds yhteisia
tapahtumia kaikille Porin korkeakouluopiskelijoille.

Porin Opiskelijatalo Saikku on oleellinen osa porilaista opiskelijakulttuuria ja
perustajajasenend Pointer ry kayttdaa danivaltaansa vastuullisesti jasenisténsa etua
silmallapitden. Pointer ry jatkaa aloitteellisella ja rakentavalla linjallaan vaatien
opiskelijatalon jatkuvaa kehittdmista ja talon uusien rahoitusmallien rakentamista. Saikun
rahoitus on lyhyella aikavalilla edelleen vuotuisten avustusten ja kdayttémaksujen varassa,
mutta keskipitkalla aikavalilla talolle on I6ydettava kestava ja omavarainen toimintamalli.
Taman edistamiseksi Pointer ry sitoutuu aktiivisesti kehittdmaan Saikun toimintaa.

Opiskelijatalo Saikun hallituksen toimintaan pyritdan vaikuttamaan entista paremmin ja
tehokkaammin. Opiskelijatalon hallituksen Pointerin edustajia informoidaan aktiivisesti
Pointerin toiveista Saikun suhteen ja Saikun hallitusedustajat ovat vastuussa vuoropuhelusta
myo6s Pointerin hallituksen suuntaan. Pointer pyrkii vuoden aikana keskustelemaan Saikun
hallituksen seka muiden perustajajasenten kanssa Saikun jasenmaksusta seka pyrkii
tekeméaan sopimuksen jasenmaksulle saatavasta vastineesta. Pointer pyrkii vaikuttamaan
viisivuotisstrategian valmiiksi saattamiseksi vuoden loppuun mennessa.

5.4 Emoylioppilaskunnat

Emoylioppilaskuntien ja Pointer ry:n vélille rakennettua tiivista yhteisty6ta jatketaan.
Perusyhteydenpitona toimivat kuukausittaiset videopalaverit, joiden lisaksi Pointer ry
tiedottaa ajankohtaisista asioista ylioppilaskunnille ja tapaa heitd vahintaan kerran vuoden
aikana. Lisdksi Pointer ry jarjestaa vahintaan kerran lukukaudessa tapaamisen paikallisten
edustajiston jasenten ja/tai edustajiston puheenjohtajiston kanssa.

Ylioppilaskunnat tukevat Pointerin toimintaa rahallisesti. Pointer on hyvaksytty Turun
yliopiston ylioppilaskunnan (TYY) ja Tampereen yliopiston ylioppilaskunnan (TREY)
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alayhdistykseksi. Ylioppilaskuntien (TYY, TREY) rahallinen tuki Pointer ry:lle on perusteltua,
silla se sitouttaa ylioppilaskunnat porilaisen opiskelijatoiminnan tukemiseen ja
kehittamiseen. Rahoituksen avulla varmistetaan, etta Porin yliopistokeskuksen opiskelijoilla
on samat mahdollisuudet ja oikeudet kuin paakampuksilla opiskelevilla.

Vuoden 2020 aikana Pointer pyrkii vaikuttamaan ylioppilaskuntiin tukensa vakauttamiseksi.
Pointer tekee suuren osan ylioppilaskunnalle kuuluvasta tyosta Porissa, joten tuen saanti ja
sen maaran vakauttaminen ja sitominen esimerkiksi ylioppilaskunnan jasenten maaraan olisi
perusteltua.

5.5 Porin kaupunki

Pointer on mukana tekemassa Porista elavampaa opiskelijakaupunkia. Pointer tapaa Porin
kaupungin paattajia seka jatkaa tiivista yhteistyota opiskelijakunta SAMMAKKOnN kanssa.
Kaupungin suuntaan Pointer ajaa erityisesti opiskelijoiden asioita niin kaupungin
viihtyisyyden kuin joukkoliikenteen, asumisen seka terveydenhuollon nakékulmista.

6 Kansainvilisyys

Pointer ry koordinoi kv-tuutoreiden valintaa. Toiminnanjohtaja on kv-tyoryhmassa
hallituksen kv-vastaavan kanssa. He ovat vuosittain mukana tekemassa vaihto-opiskelijoiden
Student Guidea ja kansainvalisten vaihto-opiskelijoiden tuutori-opasta. Toiminnanjohtaja
tilaa vaihto-opiskelijoiden opiskelijakortit ja opastaa heita tarvittaessa. Pointer ottaa
huomioon tapahtumissaan vaihto-opiskelijat. Tapahtumien kuvauksen ovat aina myds
englanniksi. Lisdksi Pointer julkaisee viikoittain myds englanninkielisen viikkotiedotteen ja
ylldpitaa vaihto-opiskelijoiden Facebook-ryhmaa. Pointer jarjestaa kevat- ja syyslukukautena
International sitz-partyt vaihto-opiskelijoilleen. Pointer koordinoi myds yliopistokeskuksen
vaihto-opiskelijoiden opiskelijahaalareiden hankintaa.

Vuoden 2020 aikana Pointer pyrkii etsimaan yhteistydkumppaneita esimerkiksi Turusta ja
Tampereelta, joiden avulla parannetaan vaihto-opiskelijoiden viihtyvyytta. Pointer pyrkii
my06s parantamaan vaihto-opiskelijoiden verkostoitumista esimerkiksi muiden alueen vaihto-
opiskelijoiden kanssa.
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7 Tiedotus

Pointer ry:n jasenille tulee tarjota informaatiota yhdistyksen ja hallituksen toiminnasta.
Tiedottamisen tulee olla saanndéllista ja jatkuvaa. Jasenten tulee olla tietoisia ajankohtaisista
asioista.

Hallitus paivittaa vuosittain tiedotussuunnitelman, jossa maaritelldan viestintakanavat, -
vastuut seka sisdinen ja ulkoinen viestinta. Tiedotussuunnitelma on toimintasuunnitelman
liite. Tarkeimmat tiedotuskanavat ovat yhdistyksen kotisivut, Facebook, viikkotiedote,
Instagram, info-TV ja ilmoitustaulut. Hallituksen kokousten pdytakirjat, talousarvio,
talousohjesaanto seka toimintasuunnitelma ja toimintakertomus ovat nahtavissa Pointer
ry:n kotisivuilla. Tapahtumista ja muista ajankohtaisista asioista tiedotetaan kaikissa
viestintdakanavissa. Yhdistys julkaisee my06s Porin ylioppilaslehti Pointtia.

Viestintdvastaava osallistuu yhdessa toiminnanjohtajan kanssa yliopistokeskuksen viestinnan
suunnittelusta vastaavaan viestintaryhman kokouksiin.

7.1 Porin ylioppilaslehti Pointti

Pointti ilmestyy nelja kertaa lukuvuodessa. Pointti pyrkii tiivistamaan yhteisty6ta Turun
yliopiston ylioppilaslehden ja Aviisin kanssa tapaamalla kyseisten tahojen edustajia
vahintaan kerran vuodessa. Pointin toteutusta varten kartoitetaan laajasti haettavaa
rahoitusta. Pointin kehitykseen panostetaan seka visuaalisesti etta sisall6llisesti. Pyritaan
aktivoimaan Pointin somekanavia ja nettisivuja.

8 Tuutoritoiminta

Tuutoritoiminta kuuluu yhdistyksen toimintaan yhteisty6ssa ainejarjestdjen ja
yliopistokeskuksessa toimivien yliopistoyksikdiden kanssa. Toiminnalla autetaan uusia
opiskelijoita perehtymaan yliopisto-opiskeluun, Porin yliopistokeskukseen seka Poriin ja
Satakuntaan. Tuutoritoiminnalla pyritdan liséamaan opiskelijoiden viihtyvyytta
yliopistokeskuksessa ja kaupungissa.

Hallituksen nimeama tuutorivastaava organisoi tuutorikoulutukset ja vastaa tuutorioppaan
sisallosta yhdessa toiminnanjohtajan kanssa. Toiminnanjohtaja toimii linkkina tuutorin ja
Porin yliopistokeskuksen yksikoiden valilld. Tuutorin oma yksikkod huolehtii korvauksesta,
perinteisesti tutorina toimimisesta on saatu rahallinen palkkio ja/tai opintopisteita.
Tuutoreille |ldhetetdan palautekysely toimen lopussa vuonna 2020, minka perusteella
tuutoritoimintaa kehitetaan eteenpain.
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9 Vapaa-ajan toiminta

Yhdistys jarjestaa opiskelijoiden virkistaytymiseksi erilaisia kulttuuri- ja juhlatapahtumia,
urheilumahdollisuuksia seka muuta vapaa-ajan viettoa.

9.1 Liikuntapalvelut

Pointer ry jarjestaa opiskelijoilleen mahdollisuuden paasta opiskelijaystavalliseen hintaan
suosituimpien urheilu- ja liikuntalajien pariin. Jasenilla on mahdollisuus kdayda Porin
uimahallissa, Maauimalassa, Meri-Porin uimahallissa ja Porin Urheilutalolla 1€ kertamaksun
hinnalla. Yhdistys tarjoaa jasenistélleen mahdollisuuden kdayda Energy Puls Wellness
Centerin kuntosalilla ja ryhmaliikuntatunneilla, Hyvinvointi Centerissa joogatunneilla ja
Crossfit Karjaranta -salilla edulliseen hintaan. Pointer tarjoaa jasenilleen sahly- ja
jalkapallovuoron seka talvisin kaukalovuoron viikoittain. Lisdksi Pointer lainaa frisbeegolf-
kiekkoja ja kampusfillareita ilmaiseksi jasenilleen ja yllapitaa lenkkivihkoja, joiden avulla
kannustetaan jasenistoa liikkkumaan. Vuosittain jarjestetdaan myos avantouintimatka Luvialle.
Pointerin liikunta- ja urheiluvastaava jarjestaa jasenistolle erilaisia lajikokeiluita yleison
toiveiden mukaisesti. Liikuntapalveluiden suosio on kasvanut merkittavasti viime vuosina,
minka takia niita pyritddn monipuolistamaan jaseniston toiveet huomioon ottaen.

9.2 Tapahtumat

Pointer pyrkii vuoden 2020 aikana kehittamaan uusia matalan kynnyksen alkoholittomia
kulttuuri- ja hyvinvointitapahtumia. Yhdistyksessa on huomattu alkoholikulttuurin muutos,
minka johdosta uudenlaisia tapahtumia tarvitaan ja niille on ollut kysyntaa. Pointer pohtii
vuoden aikana myds muiden tapahtumien laatua ja pyrkii parantamaan niiden
saavutettavuutta erilaisten opiskelijoiden ndakékulmasta. Pointer pyrkii vaikuttamaan myos
ainejarjestojen tapahtumiin ja niiden laatuun. Tavoitteena on, etta jokaiseen tapahtumaan
on mahdollisuus osallistua alkoholittomasti niin, etta tapahtuma on yhta laadukas ja hauska
kaikille osallistuijille.

Pointer pyrkii kriittisesti arvioimaan omien tapahtumiensa vetovoimaisuutta ja niiden
sopivuutta nykyiseen jasenistoon. Tapahtumia pyritaan aktiivisesti uudistamaan ja
muokkaamaan jasenistolle sopivaksi. Akateemisia perinteitd pyritdan kunnioittamaan, mutta
niitd voidaan muokata ajan henkeen sopivaksi.

Vuosittaiset tapahtumat

Pointer ry jarjestaa vuosittain seuraavat tapahtumat. Seka syksyyn ettd kevdaseen voidaan
mahdollisuuksien mukaan lisdta tai painavan syyn vuoksi poistaa tapahtumia.

10
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Syyslukukausi

e Uusien opiskelijoiden ilta

e Kastajaiset

e Kulttuurikierros

e International sitz-party

e Vaalikokous ja Viinitasting

e ltsendisyyspaivan juhlakulkue ja juhlatapahtuma Sankariristilla
e Joulugaala

Kevatlukukausi

e Lukukauden ensimmaiset sitsit
e Risteily

e International sitz-party

e Hyvinvointipdiva

e Sporttiapprot

e Avantouinti

e lLaskettelureissu

o Kakkuapprot

Akateeminen Wappu

o Wapprobatur yhteistydssa Opiskelijakunta SAMMAKKO:n kanssa

e Wappusafari yhteistydssa Kulma ry:n kanssa

e Wappu sitsit yhteistydssa Porin Kyltereiden kanssa

e Karhunlakitus Raatihuoneenpuistossa

e Silliaamiainen ja Teekkarikaste yhteistydssa Porin teekkareiden PoTka:n kanssa

e Seka vuosittain vaihtuvia vapputapahtumia kuten Kaljamaili, excursio, Wappuristeily

Akateeminen Wappu 2020

Porin Ylioppilasyhdistys Pointer ry:n tapahtumavastaava koordinoi Akateemisen Wapun
jarjestelyja. Akateeminen Wappu jarjestetdaan yhteistydssa ainejarjestdjen kanssa.
Vapputapahtuma kestaa noin viikon ja sen aikana jarjestetdan monipuolisia tapahtumia.
Porin Akateemisen Wapun tapahtumien sisaltéon ja maaraan voidaan tehda muutoksia
perustelluista syistd, mutta karhun lakitus ja vappupaivan silliaamiainen toteutetaan
perinteita kunnioittaen. Wapun jarjestelyita suunnitellaan yhdessa ainejarjestdjen kanssa ja
tapahtumien sadnnoista ja toimintatavoista keskustellaan yhdessa hyvissa ajoin.
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Pointer pyrkii Akateemisella Wappu viikolla erityisesti nakymaan Porin kaupunkikuvassa ja
luomaan positiivisen kuvan opiskelijaelamasta porilaisille. Vappuviikko jarjestetaan yhdessa
yliopistokeskuksen ainejdrjestéjen seka opiskelijakunta SAMMAKKON kanssa. Tavoitteena
on, ettd Vappu Porissa nayttaytyy opiskelijalle yhta mielekkdana vaihtoehtona kuin vappu
muissa kaupungeissa.

Uusien opiskelijoiden ilta

Uusille opiskelijoille jarjestetaan yhteinen tapahtuma heti opintojen aloitusviikolla
Opiskelijatalo Saikulla ja paikalle varataan teekkarisauna seka palju. Saunaillan tarkoituksena
on tutustuttaa uudet opiskelijat toisiinsa, tuutoreihin seka vanhoihin opiskelijoihin seka
lisata ainejarjestojen valista yhteenkuuluvuutta. Seka ainejarjestoja etta tuutoreita pyritaan
ottamaan mukaan tapahtuman ohjelman suunnitteluun.

Kastajaiset

Uusien opiskelijoiden tervetuliaistapahtuma jarjestetdaan opiskelun alettua syksylla 2020.
Tapahtuman tarkoituksena on tutustuttaa uudet ja vanhat opiskelijat toisiinsa. Perinteisesti
ainejarjestot ja muut vastaavat toimijat jarjestavat rasteja ympari Poria, joita uudet
opiskelijat kiertavat tuutoriensa kanssa. Pointer pyrkii vuonna 2020 parantamaan
tapahtuman saavutettavuutta ja ottaa aktiivisemmin kantaa rastien sisaltoihin.

Kulttuuri

Pointer ry jarjestaa jasenistolleen myds vuosittaisin kulttuuritapahtumia yhteistydssa eri
toimijoiden, kuten museoiden tai porilaisten taiteilijoiden kanssa. Tapahtumat voivat olla
esim. bandi-iltoja, kulttuurikierroksia tai teatterikdaynteja. Kulttuuritapahtumia pyritaan
kehittamaan jaseniston kiinnostuksen mukaiseen suuntaan.

10 Toimitilat

Vuonna 2020 Pointer ry:lla on kdytdssaan Porin yliopistokeskuksen 1. kerroksessa
toimistotilat, joihin kuuluu toiminnanjohtajan tyéhuone 122A ja opiskelijapalvelut 122B.
Lisdksi Pointerilla on vastaanottohuoneessa varastotila. Pointer pyrkii aktiivisesti ottamaan
kantaa myos muihin tilakysymyksiin koko yliopistokeskuksen laajuudessa ja ajaa
opiskelijoiden etuja tilakysymyksissa.
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11 Na&kyvyys

Pointer pyrkii ndkymaan laajasti niin yliopistokeskuksessa sen henkilékunnalle ja
opiskelijoille kuin myds Porin kaupungissa. Nakyvyydella pyritaan parantamaan
opiskelijoiden nakyvyytta Satakunnassa ja parantamaan Poria opiskelijoiden kaupunkina.

Pointer pyrkii ndakymaan myos edustuksen kautta. Pointerin hallitus edustaa yhdistysta
muiden yhdistysten vuosijuhlilla ja muissa tapahtumissa niin Porissa kuin muuallakin
Suomessa.

Pointer nakyy katukuvassa myo6s vaihto-opiskelijoiden haalareiden avulla. Hallitukselle
pyritdan teettamaan omat edustusvaatteet, joista vuoden hallitus on vastuussa.

12 Jatkuvuus

Hallituksen jasenet ovat vuoden 2019 aikana tehneet omista pesteistaan testamentit. Naita
tdydennetdan ja parannetaan vuoden 2020 aikana ja tulevaisuudessa.

Uusien hallituksen jasenten perehdytysta tullaan parantamaan. Vanhat hallituslaiset
sitoutuvat auttamaan jatkajiaan ja perehdytyksesta tehddan moniosainen. Uusi hallitus tulee
mukaan loppuvuoden hallituksen kokouksiin, jotta orientoituminen voi alkaa heti kun uudet
hallituksen jasenet on valittu. Vanha hallitus voi myds tehda valmisteluja vuoden alkuun
sijoittuvien tapahtumien osalta, jotta vaihto sujuisi mahdollisimman sujuvasti. Naissa
paatoksissa tulee kuitenkin konsultoida uuden hallituksen mielipidetta.

Vuoden 2020 hallitus ottaa kaytt6onsa myds uuden pilvipalvelun, johon kaikki materiaalit
tullaan tallentamaan. Alustan tulee olla sellainen, etta jokaisen on helppo muokata siella
olevia tiedostoja ja niitd voidaan muokata myds yhta aikaa. Talla sujuvoitetaan tyoskentelya
seka parannetaan hallituksen valistd kommunikointia ja jatkuvuutta myos tulevaisuudessa.
Pilveen on paasy ainoastaan hallituksen jasenilla seka yhdistyksen tyontekijoilla ja
kirjanpitajalla.

Vuoden 2020 hallitus pyrkii tekemaan yhdistykselle merkkiohjesaannon Pointerin kunnia- ja
ansiomerkeista, hallitusmerkista seka kuntanauhasta.

Jatkuvuuden parantamiseksi hallitus pyrkii valmistelemaan toimihenkil6ohjesaannon, jossa

maaritelldan kunkin hallitusroolin tarkeimmat tehtdvat. Ohjesaannon avulla parannetaan
tehtdvanjakoa ja pyritdan selkeyttamaan hallituslaisten rooleja.
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Toiminnanjohtaja pyrkii vuoden aikana tekemaan menettelyohjeita omista tehtavistaan.
Nailla kevennetaan tulevaisuuden perehdyttdamista. Toiminnanjohtajan taakkaa pyritaan
keventamaan hallitusroolien selkeyttamisella.
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